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AVVISO N. 128 

AI DOCENTI 

LORO SEDI 

SITO WEB 

ALBO ON LINE 

OGGETTO: D.M. n. 63 del 5 aprile 2023. Avvio procedura per la selezione dei docenti disponibili a svolgere 

le funzioni di tutor e di docente orientatore e ad aderire alla formazione propedeutica alla successiva 

individuazione di tali figure. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il D.M. n. 63 del 5 aprile 2023; 

VISTA la nota prot. n. 958 del 5 Aprile 2023 del M.I.M, in particolare l’Allegato B, con la quale è stato comunicato 

che per l’IIS “Carafa Giustiniani” il numero minimo di docenti da avviare alla formazione di tutor e di orientatore 

è pari a 11; 

VISTO l’art. 1, comma 561, della Legge 29 dicembre 2022, n. 197 - Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 

finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025; 

PRESO ATTO che il M.I.M. ha firmato il 22 dicembre 2022 il decreto n. 328 che approva le Linee guida per 

l’orientamento, dando così attuazione alla riforma prevista dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR); 

ATTESO che il PNRR costituisce misura per aiutare docenti, studenti e famiglie a contribuire alla costruzione di 

una scuola capace di contrastare la crisi educativa del Paese; 

POSTO che gli obiettivi dell’intervento di orientamento sono essenzialmente quelli di rafforzare il raccordo tra il 

primo e il secondo ciclo di istruzione, consolidare la formazione, per una scelta consapevole e ponderata che 

valorizzi le potenzialità e i talenti degli studenti e, inoltre, di contribuire alla riduzione della dispersione scolastica 

e dell’insuccesso scolastico e favorire l’accesso alle opportunità formative dell’istruzione terziaria; 

PRESO ATTO che il docente tutor è chiamato a svolgere due attività: 

- aiutare ogni studente a rivedere le parti fondamentali che contraddistinguono ogni E-portfolio 

personale e cioè: 

1. il percorso di studi compiuti, anche attraverso attività che ne documentino la personalizzazione; 

2. lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio personale progetto di vita culturale 

e professionale (trovano in questo spazio collocazione, ad esempio, anche le competenze sviluppate a 

seguito di attività svolte nell’ambito dei progetti finanziati con fondi europei o, per gli studenti della scuola 

secondaria di secondo grado, dei percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO)); 

3. le riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul percorso svolto e, soprattutto, sulle sue 

prospettive; 

4. la scelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dallo studente in ciascun anno scolastico e 

formativo come il proprio “capolavoro". 

- costituirsi consigliere delle famiglie nei momenti di scelta dei percorsi formativi o delle prospettive 

professionali dello studente, anche alla luce dei dati territoriali e nazionali e delle informazioni contenute 

nella piattaforma digitale unica per l’orientamento di cui punto 10 delle citate Linee guida, avvalendosi 

del supporto della figura dell’orientatore, definito al punto 10.2 delle stesse Linee guida come il docente 

che perciascuna istituzione scolastica gestisce, raffina e integra i dati della piattaforma con quelli specifici 

raccolti nei differenti contesti territoriali ed economici e li mette a disposizione delle famiglie, degli 

studenti e del tutor; 
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CONSIDERATA la funzione strategica del tutor scolastico il quale, secondo le indicazioni contenute nelle Linee 

guida, dovrà avere un dialogo costante con lo studente, la sua famiglia e i colleghi coinvolti nell’attività didattica 

rivolta al singolo studente; 

TENUTO CONTO del PTOF 2022-2025; 

ATTESO che i docenti che ricopriranno la funzione di docente tutor e docente orientatore dovranno svolgere i 

percorsi di formazione organizzati da INDIRE, articolati in moduli online della durata di 20 ore, fruibili in 

modalità sincrona e asincrona; 

TENUTO CONTO del decreto ministeriale n. 63 del 5 aprile 2023, Articolo 5 (Requisiti per la formazione) e dei 

criteri per l’individuazione del personale interno ed esterno deliberati dal Collegio dei docenti del 18/04/2023 e 

dal Consiglio d’Istituto del 18/04/2023 

EMANA 

il presente AVVISO interno di selezione di docenti che, su base volontaria, si dichiarino disponibili a svolgere le 

funzioni di docente tutor e/o di docente orientatore e ad aderire alla formazione che è propedeutica alla successiva 

individuazione di tali figure. 

Art. 1 Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

I docenti devono essere in possesso, preferibilmente, dei seguenti requisiti: 

✓ essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di anzianità maturata con 

contratto a tempo indeterminato o determinato; 

✓ avere svolto compiti rientranti in quelli attribuiti al tutor scolastico e al docente orientatore (funzione 

strumentale per l’orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica, nell’ambito del PCTO…); 

✓ aver manifestato la disponibilità ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore per almeno un 

triennio scolastico. 

Criteri di selezione: 

Per la selezione dei docenti si terrà conto delle esperienze maturate dagli interessati nel campo dei processi di 

innovazione e nelle attività di orientamento in ingresso/uscita. 

Art.2 Modalità e termini di partecipazione 

Le istanze, redatte su apposito format predisposto dalla Scuola (Allegato-A), corredate di curriculum vitae in 

formato europeo e dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità, vanno presentate inviando mail a 

bnis022003@istruzione.it, entro e non oltre le ore 14.00 del 27/04/2023.  

I curricula saranno valutati sulla base dei criteri stabiliti da regolamento interno d’Istituto e sulla base dei criteri 

generali stabiliti dal decreto ministeriale n. 63 del 5 aprile 2023, Articolo 5 (Requisiti per la formazione). 

Il CV in formato europeo dovrà attestare le competenze e le attività formative acquisite, inerenti al compito 

richiesto. 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero incomplete non 

verranno prese in considerazione. 

Successivamente alla conclusione del percorso formativo, l’istituzione scolastica individuerà, nei limiti delle 

indicazioni e delle risorse finanziarie fornite dal MIM, il docente orientatore e i docenti tutor tra coloro che abbiano 

positivamente concluso la formazione propedeutica. 

Art. 3 Compensi docente tutor e orientatore 

I criteri di utilizzo delle risorse finanziarie assegnate, nonché la determinazione della misura dei compensi per 

remunerare le attività dei tutor e dell’orientatore nell’anno scolastico 2023/2024, sono definite in sede di 

contrattazione integrativa di istituto, avuto riguardo alle peculiarità organizzative e allo specifico contesto di 

riferimento. In particolare, come previsto dalle attuali indicazioni del M.I.M., all’orientatore verrà riconosciuto 

un compenso compreso tra un valore minimo pari a 1.500 euro lordo Stato e un valore massimo pari a 2.000 euro 

lordo Stato, mentre al docente tutor verrà riconosciuto un compenso compreso tra un valore minimo pari a 2.850 

euro lordo Stato e un valore massimo pari a 4.750 euro lordo Stato.  
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Art. 4 Privacy e trattamento personale dei dati 

 

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs. 101/2018, i dati raccolti saranno trattati solo 

per finalità istituzionali connesse alla presente procedura comparativa. Il presente Avviso interno è pubblicato sul 

sito istituzionale, all’Albo Pretorio (Sezione bandi di gara e aggiudicazioni) e in Amministrazione Trasparente 

(Sezione bandi di gara e contratti). 

ALLEGATI: 

 A. modello di istanza corredata di consenso al trattamento dei dati personali sensibili  

B. tabella per la valutazione dei titoli 

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Giovanna Caraccio 

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD-Codice 

dell' Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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Allegato A 

ALLEGATO A: Istanza di partecipazione per la selezione dei docenti disponibili a svolgere le funzioni di 

tutor e di docente orientatore e ad aderire alla formazione propedeutica alla successiva individuazione di 

tali figure. 

 

Alla Dirigente Scolastica 

DELL’IIS “CARAFA GIUSTINIANI” 

CERRETO SANNITA (BN) 
 

 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________ 

 

nato/a a _______________________________________________ il _______________________________ 

 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 

residente a ___________________________________via_________________________________________ 

 

recapito tel. __________________________________ recapito cell. ________________________________ 

 

indirizzo E-Mail _______________________________ indirizzo PEC ________________________________ 

 

in servizio presso ___________________________________ in qualità di ____________________________ 

 

CHIEDE 

 
Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di  

❑ DOCENTE TUTOR 

                                                                  ❑ ORIENTATORE 

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 

di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità, dichiara quanto segue: 

 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dall’ Avviso di selezione 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere subito i seguenti provvedimenti penali: 

___________________________________________________________________________________ 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 

pendenti: 

___________________________________________________________________________________ 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
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❑ di essere disponibile a partecipare alle iniziative di formazione, propedeutiche allo svolgimento 

dell’attività e ad assumere, eventualmente, la funzione di tutor e/o di orientatore per almeno un 

triennio scolastico 

❑  di essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di anzianità maturata 

con contratto a tempo indeterminato o determinato 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

❑ di avere la competenza informatica per l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR” 

 

 
Data__________________ Firma______________________________________________ 

 
Si allega alla presente: 

● Dichiarazione aggiuntiva 

● Curriculum Vitae Europeo
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Dichiarazione Aggiuntiva 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità penale 

a cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del medesimo dpr 445/2000 

dichiara 

 

di avere la necessaria conoscenza della piattaforma PNRR e di quant’altro occorrente per svolgere con correttezza 

tempestività ed efficacia i compiti inerenti la figura professionale per la quale si partecipa ovvero di acquisirla nei 

tempi previsti dall’incarico. 

 

 

 

Data__________________ Firma______________________________________________ 

 

Il/la sottoscritt_ consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lg.vo 30/06/2003 n.196 e art. 13 

del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”) per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla 

presente domanda. 

Data…. ………                                                                                            

Firma………………………………………… 
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Tabella B di valutazione  

ALLEGATO A: GRIGLIA DI VALUTAZIONE  

Requisiti di ammissione: Come riportato nell’avviso di 

selezione 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

 

ISTRUZIONE 
 punti  

A1. Laurea specialistica o vecchio 

ordinamento valida (Laurea 

tecnica o equipollente) attinente 

al profilo richiesto 

(vecchio ordinamento o 

magistrale) 

In alternativa a A2 e  A3 

 PUNTI    

Da 105 a 

110 e 

lode 

10    

100 – 104 8    

< 100 6    

A2. Laurea Triennale valida 

(Laurea tecnica o equipollente) 

attinente al profilo richiesto 

In alternativa a A1 e  A3 

Da 105 a 

110 e 

lode 

6 

   

100 - 104 4 

< 100 2 

A3. Diploma scuola superiore 

attinente al profilo richiesto 

In alternativa a A1 e  A2 

 2    

A4. DOTTORATO DI RICERCA, 

MASTER, SPECIALIZZAZIONI 

POST-LAUREA  

Max 8 

pnt 
4 cad    

 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI, FORMAZIONE E 

COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE ATTINENTI 

AL PROFILO RICHIESTO 

   

B1.ABILITAZIONE 

ALL’INSEGNAMENTO 

NELL’AMBITO SPECIFICO 

Max 3 

pnt 
3    

B2. Corsi di formazione 

organizzati da M.I. – USR – 

Scuole - Enti accreditati in 

riferimento all’ambito 

progettuale di interesse 

Max 10 

pnt 
2 cad. 

   

B3.COMPETENZE 

INFORMATICHE CERTIFICATE  

Max 3 

pnt 
1 cad. 

   

 

ESPERIENZE NEL SETTORE SPECIFICO IN CUI SI CONCORRE 

 

   

C1. Esperienze di docenza in 

azioni FSE-FESR-PNSD-altro 

Max 8 

pnt 
2 cad.    

C2. Esperienze di tutor in azioni 

FSE-FESR-PNSD-altro 

Max 8 

pnt 
2 cad.    
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C3. Incarico di Animatore 

Digitale 

max 4 

pnt 
4    

C4. Incarico di componente 

Team Digitale/innovazione 
 3    

C.6 Incarico di componente 

Nucleo Interno di Valutazione 
 2    

C.7 Esperienze  lavorative in 

ambito 

scolastico/professionale/univer

sitario relative al settore 

relativo all’ambito progettuale 

di interesse 

max 20 

punti 
4 cad    

C.8 Incarico di Funzione 

Strumentale  
 5   

 

C.9 Incarico di Collaboratore del 

Dirigente scolastico 
 2   

 

C.10 Incarico di Referente 

progetti / 

laboratori/commissioni e/o 

Referente Amministrativo di 

bandi/progetti 

per ogni 

annualità 

– max 10 

pnt 

2 cad   

 

C12. Conoscenze specifiche dell' 

argomento, documentate 

attraverso pubblicazioni 

max 4pnt 1 cad    

TOTALE                                                                     
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