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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE
“CARAFA-GIUSTINIANI”

Piazza Luigi Sodo n. 2 - 82032 CERRETO SANNITA(BN) - C.F. 92048810623 - Cod.mecc.BNI1S022003

https://www.carafagiustiniani.edu.it bnis022003@istruzione.it

AVVISO N° 161

bnis022003@pec.istruzione.it

Alla componente Docente del COMITATO DI VALUTAZIONE

CAMPAGNANO FERDINANDO
BIANCO FILIPPO
MASSARELLI GIUSEPPE

Ai Docenti NEO ASSUNTI
GAUDINO SIMONETTA
GUERCIA CESARE

LAGO FRANCESCA
SALERNI FLAVIA
SALVATORE ROBERTA
TERELLA MASSIMO
ZINGARO IRENE

Ai Docenti TUTOR
ROMANO CATERINA
BIONDI MARIANTONIETTA
DI MASSA MONICA
SALOMONE DEBORA
FOSCHINI GIUSEPPE
SCIALO’ MARIA ROSARIA

e p.c. al DSGA
SITO WEB

SEDE CENTRALE

P.zza L.Sodo,2 - Cerreto Sannita (BN)

TEL. 0824 861102

SEDI COORDINATE

Via Cesine di Sopra - Cerreto Sannita (BN)
Tel. 0824 861066

Via Bagni 52 - San Salvatore Telesino (BN)
Tel. 0824 948536

LICEI

® LICEO ARTISTCO:

- DESIGN

- AUDIOVISIVO E MULTIMEDIALE
® LICEO MUSICALE

TECNICO SETTORE

ECONOMICO

TECNICI SETTORE
TECNOLOGICO

®  AMMINISTRAZIONE FINANZA ® INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI

E MARKETING

- ARTICOLAZIONE SISTEMI
INFORMATIVI AZIENDALI

® COSTRUZIONE AMBIENTE E
TERRITORIO

® ELETTRONICA ED ELETTROTECNICA
- ARTICOLAZIONE AUTOMAZIONE

® SISTEMA MODA

PROFESSIONALE

® SERVIZI PER LA SANITA’ E
L’ASSISTENZA SOCIALE

SERALI

® SISTEMA MODA

® COSTRUZIONE AMBIENTE E TERRITORIO
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OGGETTO: Convocazione comitato di valutazione per la valutazione del servizio dei docenti in anno di

formazione e prova a.s. 2022/23

Il comitato per la valutazione del servizio dei docenti in anno di formazione e prova, & convocato presso
I’Ufficio di Presidenza, per procedere all’espressione del parere sul superamento del periodo di formazione

e di prova dei docenti neo-assunti secondo il seguente calendario:

LUNEDI’26 GIUGNO 2023

DOCENTI NEOASSUNTI | CLASSE DI CONCORSO DOCENTE TUTOR ORA

TERELLA MASSIMO BO3 — LAB. DI FISICA FOSCHINI GIUSEPPE 15:00
SALVATORE ROBERTA SS - SOSTEGNO SALOMONE DEBORA 15:40
SALERNI FLAVIA A012 - LETTERE DI MASSA MONICA 16:20
LAGO FRANCESCA A012 - LETTERE DI MASSA MONICA 17:00
GUERCIA CESARE A050 - SCIENZE BIONDI MARIANTONIETTA | 17:40
GAUDINO SIMONETTA A012 - LETTERE ROMANO CATERINA 18:20
ZINGARO IRENE B18 — LAB. SCIENZE TECN. TESSILI, SCIALO’ MARIA ROSARIA 19:00

ABBIGLIAMENTO E MODA

| docenti faranno pervenire improrogabilmente entro il 16 giugno alla segreteria amministrativa, cosi
come indicato nella circolare “Adempimenti finali” del 23/05/2023 Prot. 0002570/U, la prescritta

documentazione per il successivo controllo d'ufficio e la trasmissione al Comitato di Valutazione:

Portfolio del docente
Documentazione attivita di formazione

Documentazione attivita peer to peer

YV V V VY

Relazione del docente tutor.

Gli artt. 13 e 14 del D.M. 226 del 16 agosto 2022 disciplinano la valutazione del periodo di formazione e
prova del personale docente ed educativo neoassunto, nonché le modalita di svolgimento del test finale, le

procedure e i criteri di riferimento.

La fase conclusiva del percorso annuale ¢ finalizzata specificamente a verificare la padronanza degli

standard professionali con riferimento ai seguenti ambiti, propri della professione docente:

1. dimensione culturale e didattico-metodologica
2. dimensione delle competenze trasversali

3. dimensione della ricerca, valutazione e miglioramento
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4. dimensione giuridico-contrattuale

5. dimensione dello sviluppo professionale

Il colloquio prende avvio dalla presentazione delle attivita di insegnamento e formazione e della relativa

documentazione contenuta nel portfolio.

Nell’ambito del colloquio & svolto il test finale, che consente di verificare la traduzione in competenze
delle conoscenze teoriche relative alle dimensioni 1, 2, 3 precedentemente evidenziate e consiste, ai sensi
dell’articolo 13, comma 3 del D.M. 226/2022, “nella discussione e valutazione delle risultanze della
documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor accogliente e nella relazione del dirigente
scolastico, con espresso riferimento all’acquisizione delle relative competenze, a seguito di osservazione

effettuata durante il percorso di formazione e periodo annuale di prova”.

E opportuno evidenziare che il colloquio costituisce I'unica modalita con cui si realizza la fase conclusiva
del periodo di prova e che il test non & concepito come prova ulteriore da somministrare ma come specifica

discussione che si colloca all’interno dello stesso colloquio.

All'esito del colloquio e delle risultanze emerse dalla documentazione, il Comitato di valutazione,
presieduto dal Dirigente scolastico e composto dal docente con funzione di tutor e da tre docenti dell’Istituto,

si riunisce per I'espressione del parere.

Cordiali saluti

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Giovanna Caraccio

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD-Codice
dell'’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse




