Allegato A

Alla Dirigente Scolastica
DELL’IIS “CARAFA GIUSTINIANI”
CERRETO SANNITA (BN)

Avwviso interno per selezione di n. 6 componenti del Gruppo di Progettazione Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next

Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Titolo progetto “Conoscenza come base per la liberta”

Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-15646
CUP C54D22002820006

DOMANDA DI DISPONIBILITA’

] TR Docente di e a tempo determinato /

indeterminato

Chiede

di partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell’incarico di:

O componente gruppo di progettazione

Nella seguente figura professionale/Moduli:

AREA
PROGETTUALE

AMBITO DI INTERVENTO

Barrare con
una X

AREA
PROGETTUALE 1

n.2 esperti

Incarico di progettista esecutivo riguardante il seguente Ambito di intervento:
Analisi dei dati forniti da Invalsi per I'individuazione degli studenti fragili, a
maggior rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola, con
I'eventuale suddivisione degli stessi in sotto-gruppi a cui destinare gli
interventi personalizzati, valutazione degli apprendimenti (INVALSI) e della
valutazione delle scuole (RAV-PdM-PTOF)

AREA
PROGETTUALE 2

n.1 esperto

Incarico di progettista esecutivo riguardante il seguente Ambito di intervento:
Progettazione e gestione degli percorsi formativi individualizzati e
personalizzati(mentoring) in favore degli studenti che mostrano particolari
fragilita motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono,
C.D. dispersione implicita o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, c.d.
"dispersione esplicita" e di progetti di orientamento in entrata e in uscita

AREA
PROGETTUALE 3

n.1 esperto

Incarico di progettista esecutivo riguardante il seguente Ambito di intervento:
Progettazione e gestione di percorsi di potenziamento delle competenze di
base, di motivazione, rimotivazione e di accompagnamento ad una maggiore
capacita di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di ALMENO 3
DESTINATARI e di progetti educativi individuali con particolare riferimento alla
raccolta dati sulla dispersione e ai rapporti con I'Osservatorio sulla dispersione
d’area

AREA
PROGETTUALE 4

n.1 esperto

Incarico di progettista esecutivo riguardante il seguente Ambito di intervento:
Progettazione e gestione di percorsi di orientamento con il coinvolgimento
delle famiglie. Questa Attivita finalizzata a SUPPORTARE LE FAMIGLIE nel
concorrere alla prevenzione e al contrasto dell'abbandono scolastico, prevede
percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi con il coinvolgimento di
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ALMENO 3 DESTINATARI-Progettazione e gestione area BES e raccordo con le
sedi succursali.

AREA
PROGETTUALE 5

n.
esperto

1 | Incarico di progettista esecutivo riguardante il seguente Ambito di intervento:
Progettazione e gestione di percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari.
Tale attivita si riferisce a percorsi formativi e laboratoriali extracurriculari,
afferenti a DIVERSE DISCIPLINE E TEMATICHE in coerenza con gli obiettivi
specifici dell' intervento progettato dalla scuola, anche in rete con il territorio.
Formazione del personale della scuola.

A tal fine si impegna a svolgere tutte le attivita richieste dall’incarico, ivi compresa |'attivita di continuo
monitoraggio e sensibilizzazione dei corsisti e dei genitori al fine di mantenere costante il numero degli iscritti

partecipanti.

Allega alla presente curriculum vitae e studiorum in formato europeo.

Il/l1a sottoscritt_ consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lg.vo 30/06/2003
n.196 e art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”) per le esigenze e le finalita
dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data

Firma
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE

n. riferimento

da compilare a

da compilare a

Requisiti di ammissione: Come riportato nell’avviso di

selezione del . cura. del | cura o della
curriculum candidato commissione

ISTRUZIONE punti punti

Al. Laurea specialistica o vecchio PUNTI

ordinamento valida (Laurea tecnica | Da 105 a 10

o equipollente) attinente al profilo | 110 e lode

richiesto 100-104 8

(vecchio ordinamento o magistrale)

In alternativa a A2 e A3 <100 6

A2. Laurea Triennale valida (Laurea | D2 105 a 6

tecnica o equipollente) attinente al | 110 e lode

profilo richiesto 100 - 104 4

In alternativa a Al e A3 <100

A3. Diploma scuola superiore

attinente al profilo richiesto 2

In alternativa a Al e A2

A4. DOTTORATO DI RICERCA,

MASTER, SPECIALIZZAZIONI POST- Max 8 pnt 4 cad

LAUREA, CORSI DI

PERFEZIONAMENTO

TITOLI CULTURALI SPECIFICI, FORMAZIONE E COMPETENZE

INFORMATICHE CERTIFICATE ATTINENTI AL PROFILO
RICHIESTO
B1. Corsi di formazione organizzati
da M.I. — USR - Scuole - Enti privati Max 12 4 cad
in riferimento all’ambito pnt '
progettuale di interesse
B2.COMPETENZE INFORMATICHE

Max 3 pnt 1 cad.
CERTIFICATE
B3.COMPETENZE LINGUISTICHE

Max 3 pnt
CERTIFICATE (almeno B2)

ESPERIENZE NEL SETTORE SPECIFICO IN CUI S| CONCORRE

C1. Esperienze di progettazione in
. .p Prog Max 8 pnt 2 cad.
azioni FSE-FESR-PNSD-altro
C2. Esperienze di referente in azioni
Max 8 pnt 2 cad.
FSE-FESR-PNSD-altro
C3. esperienze di collaborazione .
- . N per ogni
positiva in questa istituzione i
. . . ... . .| annualita-
scolastica e/o in altre istituzioni max 10 2 cad.
scolastiche nell'attivita oggetto
' . pnt
dell'incarico
C4. Incarico di componente Team per ogni
Digitale/innovazione annualita - 1 cad.
max 3 pnt
C.5 Incarico di componente Nucleo | per ogni
Interno di Valutazione annualita - 1 cad.
max 3 pnt
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C.6 Esperienze lavorative in ambito

professionale/universitario relative max 12 3 cad.

al settore relativo all’ambito punti

progettuale di interesse

C.7 Incarico di Funzione per ogni

Strumentale annualita - 1 cad.
max 6 pnt

C.8 Incarico di Collaboratore del | per ogni

Dirigente scolastico annualita - 1 cad.
max 2 pnt

C.9 Incarico di Referente progetti / | per ogni

laboratori/commissioni efo | annualita 5 cad.

Referente Amministrativo di | —max10

bandi/progetti pnt

C10. Conoscenze specifiche dell'

argomento, documentate max 2 pnt 1 cad.

attraverso pubblicazioni

TOTALE
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