

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            ALLEGATO “B“
                                                                                                                                        Al Dirigente Scolastico   

I.I.S. “  Carafa Giustiniani 
                                                                                                                                                                                                   Cerreto Sannita
Il/la sottoscritto/a  ………………………………………………………………………nat__  a   ………………………………………………………………………….. (prov. ………..)    il   _____/______/_______ residente a …………………………………………………… (prov……………..) via/piazza ……………………………..  ……………………………………..……n°………..… In servizio a tempo indeterminato presso codesto Istituto dall’a.s ______/________   in qualità di   Docente   classe di concorso  “________”       _________________________________________

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità che rispetto all’a.s. 2024/2025 si sono verificate le seguenti variazioni riguardo le esigenze di famiglia e i titoli generali:
	A2) ESIGENZE DI FAMIGLIA

	NON ALLONTANAMENTO DAI FAMILIARI (il punteggio è attribuito SOLO nel caso in cui il familiare ha la residenza nello stesso comune di titolarità del docente)

punti 6
A) per NON ALLONTANAMENTO dal coniuge (o parte dell’unione civile/convivente di fatto) OVVERO SOLO NEL CASO DI DOCENTI SENZA CONIUGE O SEPARATI GIUDIZIALMENTE O CONSENSUALMENTE CON ATTO OMOLOGATO DAL TRIBUNALE, per ricongiungimento ai genitori o ai figli (in questo caso a scelta)
	PUNTI
	RISERVATO UFFICIO

	
	
	

	FIGLI FINO A 6 ANNI DI ETÀ (si prescinde dalla residenza) 
                                      punti 5

B) per OGNI figlio (anche adottivo o in affidamento preadottivo o in affidamento) di età inferiore a sei anni da compiere entro il 31/12 dell’a.s. in corso

	
	

	FIGLI DAI 7 AI 18 ANNI (si prescinde dalla residenza)
                                                                            punti 4

C) per OGNI figlio (anche adottivo o in affidamento preadottivo o in affidamento) di età dai 7 ai 18 anni i da compiere entro il 31/12 dell’a.s. in corso OVVERO per ogni figlio di età superiore ai 18 che risulti totalmente o permanentemente inabile a proficuo lavoro.


	
	

	CURA E ASSISTENZA
punti 6
D) cura e assistenza del figlio con minorazione: fisica, psichica, sensoriale ovvero per prestare la cura e l’assistenza del figlio tossico dipendente o del coniuge o del genitore, totalmente e permanentemente inabile al lavoro che può essere assistito soltanto nel comune di
_________________ (che coincide col comune di titolarità del docente)
	
	

	
	TOTALE ESIGENZE DI FAMIGLIA



	A3) TITOLI



	CONCORSO PER ESAMI E TITOLI 

(NON SI VALUTANTO SSIS, TFA, PAS E CONCORSI RISERVATI)

punti 12
A) di aver superato un pubblico concorso ordinario per esami e titoli, per l’accesso al ruolo di appartenenza, o a ruoli di livello pari o superiore a quello di appartenenza (può essere valutato un solo concorso)
	PUNTI
	RISERVATO UFFICIO

	
	
	

	DIPLOMI DI SPECIALIZZAZIONE CONSEGUITI IN CORSI POST-LAUREA 

(NON SI VALUTANTO SSIS, TFA, PAS E SPECIALIZZAZIONI PER INSEGNARE SOSTEGNO)

punti 5 per ogni diploma
B) di aver conseguito n
diplomi di specializzazione
	 
	

	DIPLOMA UNIVERSITARIO I LIVELLO/TRIENNALE
punti 3
C) Di avere n
diploma/i universitario/i (LAUREA DI I LIVELLO O BREVE/TRIENNALE O DIPLOMA ISEF O DIPLOMA DIACCADEMIA O CONSERVATORIO DI MUSICA) conseguito oltre il titolo di studio attualmente necessario per l’accesso al ruolo di appartenenza
	
	

	DIPLOMI DI PERFEZIONAMENTO/MASTER DI I E II LIVELLO

punti 1 per ogni diploma e/o master
D) Di avere n
____diploma/i universitario/i CORSI DI PERFEZ. e/o MASTER I E II LIVELLO NON INFERIORI AD UN ANNO (se conseguiti dal 2005/06 devono essere di 1500 ore e 60 CFU
	
	

	DIPLOMA DI LAUREA QUADRIENNALE/MAGISTRALE/SPECIALISTICA
punti 5 per ogni diploma di laurea
E) Di avere n
________diploma di laurea con corso almeno QUADRIENNALE (LAUREA IN SCIENZE MOTORIE, MAGISTRALE/SPECIALISTICA, ACCADEMIA DI BELLE ARTI, DIPLOMA DI CONSERVATORIO DI MUSICA) conseguito oltre il titolo di studio attualmente necessario per l’accesso al ruolo di appartenenza
	
	

	DOTTORATO DI RICERCA
punti 5
F) Di aver conseguito il titolo di “dottorato di ricerca” (può essere valutato un solo dottorato)
	
	

	ESAMI DI STATO II GRADO – ANNI 98/99-00/01
punti 1 per ogni anno
H) Di aver partecipato ai nuovi Esami di Stato conclusivi dei corsi di studio di istruzione secondaria superiore, in qualità di presidente di commissione o di commissario interno o di commissario esterno o come docente di sostegno all’alunno portatore di handicap che svolge l’esame per gli anni 98/99 fino al 00/01
	
	

	CLIL - LIVELLO C1 DEL QCER
punti 1
M) Di essere in possesso di certificazione di Livello C1 del QCER, di aver frequentato il    corso metodologico sostenuto la prova finale (SOLO SE UNIVERSITARIO)
	
	

	CLIL - NON IN POSSESSO DEL C1
punti 0,5
N) Di aver frequentato il corso metodologico sostenuto la prova finale (SOLO SE UNIVERSITARIO)
	
	

	I titoli relativi a B) C), D), E), F), M), N) anche cumulabili tra di loro, sono valutati fino ad un massimo di PUNTI 10. 

Sono quindi esclusi dal punteggio la lettera A - concorso (12 pp.) - e la lettera H - esami di stato (fino a 3 punti) che si possono aggiungere ai 10 punti fino ad un massimo conseguibile di 25 punti totali.
	TOTALE TITOLI


Si allegano documenti o autocertificazione relativa alle esigenze di famiglia e ai titoli generali.

Cerreto Sannita ___/___/_____

firma ____________________


